
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปากหมาก  
เรื่อง นโยบายการงดให้หรือรับของขวัญ ของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) 

ในการด าเนนิงานและช่วงเทศกาลส าคัญ 
*************************** 

 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2563 ให้ถือปฏิบัติว่าข้าราชการชั้นผู้ น้อยพึงงดการให้
ของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ ผู้บังคับบัญชาหรือสมาชิกในครอบครัวของข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ เพ่ือเสริมสร้าง
ค่านิยมให้เกิดดารประหยัด และสร้างทัศนคติที่ถูกต้อง โดยหัวหน้าส่วนราชการและผู้บังคับบัญชาต้องด ารงตนเป็น
แบบอย่างที่ดี พัฒนาจิตส านึก ทัศนคติ และพฤติกรรมของผู้ใต้บังคับบัญชาพร้อมทั้งก าชับดูแลข้าราชการในสังกัด
ให้ประพฤติตนเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อ่ืนใดให้ถูกต้อง สอดคล้องกับกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้อง ประกอบกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต โดยเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร ด้านความโปร่งใส และการบริหารงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

 เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามข้อสั่งการของคณะรัฐมนตรีดังกล่าว การส่งเสริมทัศนคติ และ
ค่านิยมด้านความโปร่งใส ป้องกันช่องทางการรับผลประโยชน์อันจะน าไปสู่การทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การ
บริหารส่วนต าบลปากหมาก จึงประกาศนโยบายการงดให้หรือรับของขวัญ ของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด       
(No Gift Policy) ในการด าเนินงานและช่วงเทศกาลส าคัญ ให้แก่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลปากหมากทุกระดับ ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ ดังนี้  

 ข้อ 1 ไม่ถามน าถึงการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใด 
 ข้อ 2 ไม่ให้หรือไม่รับ ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนใด กรณีจ าเป็นต้องให้หรือรับของขวัญ

ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใด โดยประเพณีนิยม หรือการรักษาความสัมพันธ์อันดี ควรส่งเสริมให้ใช้บัตรอวยพร 
การลงนามในสมุดอวยพร บัตรแสดงความยินดี หรือการอวยพรผ่านสื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้และรับของขวัญ
ในโอกาสส าคัญต่างๆ โดยให้ตรวจสอบให้แน่ใจว่าราคาหรือมูลค่าในการรับหรือให้นั้น จากแต่ละบุคคล แต่ละ
โอกาส ไม่เกิน 3,000 บาท ทั้งนี้ ให้พึงระวังการตีมูลค่าของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดต่ ากว่าความเป็นจริง 

 ข้อ 3 ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจ ให้บุคคลหรือสมาชิกในครอบครัว ให้หรือรับของขวัญหรื อ
ประโยชน์อื่นใดกับผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 

 ข้อ 4 การต้อนรับและรับรองผู้บังคับบัญชาหรือผู้บริหาร ให้ตอนรับโดยสมควรเน้นการรับรอง
แบบเรียบง่าย ประหยัด และเหมาะสมเป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง และมิให้มีการเบียดเบียน เรี่ยไร 
ผู้ใต้บังคับบัญชาโดยไม่จ าเป็น  
   
  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ ณ วันที่ 11 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕65 

 
                                                 
          (นายจักพงษ์  สุขมี) 

                                                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปากหมาก 


